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| Procedura postepowania w sytuacji problemowego zachowania
ucznia:

e Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji (rozmowy, chodzenie po klasie, brak reakcji
na polecenia nauczyciela);

- upomnienie ustne

- wpisanie uwagi do zeszytu uwag

- zgloszenie wychowawcy potrzeby przesadzenia uczniow
- wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem

- poinformowanie rodzicow

- obnizenie oceny z zachowania

e Nagminne zapominanie zadan domowych;

- zgloszenie przez ucznia braku zadania na poczatku lekcji — stawiamy znaczek

- trzeci znaczek powoduje wstawienie oceny niedostatecznej — notatka w zeszycie ucznia,
do podpisania przez rodzicow

- niezgloszenie braku zadania — ocena niedostateczna

- kazdy nastepny brak (4 z kolei i nastgpny) powoduje jednorazowe pozostawienie ucznia
na $wietlicy lub na zajeciach dodatkowych w celu odrobienia zadania (nauczyciel zgtasza
ten fakt wychowawcy) wychowawca powiadamia rodzicow i opiekuna $wietlicy

e Wulgarne zachowanie, lekcewazacy 1 arogancki stosunek do uczniow
1 pracownikow szkoty;

- Zwrdcenie uwagi, upomnienie

- rozmowa na temat niewtasciwego zachowania

- uczen przeprasza osobe, ktorg obrazit

- powiadomienie wychowawcy

- wpisanie uwagi do zeszytu uwag

- powtarzajace si¢ wpisy do zeszytu uwag — wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem

- w przypadku braku poprawy zachowania, wychowawca przeprowadza rozmowe
z rodzicami ucznia

- jesli nie nastgpi poprawa - powiadomienie Dyrektora szkoty

- nagana Dyrektora szkoty udzielona publicznie

- obnizenie oceny z zachowania

e Niekulturalne zachowanie wobec kolegdéw i pracownikow szkoty;

- zwrocenie uwagi, pouczenie

- powiadomienie wychowawcy, Dyrekcji i rodzicow

- przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora szkoty ze sprawca
- wpis do dziennika uwag

- nagana Dyrektora



e Nierespektowanie zarzadzen obowigzujgcych na terenie szkoty, tamanie postanowien
Statutu Szkoty;

- rozmowa z wychowawcg klasy

- upomnienie wychowawcy na forum klasy

- nagana na forum klasy

- wpis do zeszytu uwag

- rozmowa z rodzicami

- rozmowa z Dyrektorem szkoty

- upomnienie przez Dyrektora szkoty na forum szkoty
- nagana i obnizenie oceny z zachowania

e Podejrzenie kradziezy, kradziez;

- rozmowa wychowawcy z uczniem celem ustalenia przyczyn i okolicznos$ci kradziezy

- rozmowa z osobg bedaca $wiadkiem zdarzenia

- poinformowanie dyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji, informacja wychowawcy klasy do
rodzicow

- rozmowa Dyrektora szkoly z rodzicami oraz uczniem

- wpis do zeszytu uwag, obnizenie oceny z zachowania, nagana Dyrektora szkoty

- zobowigzanie ucznia do oddania skradzionej rzeczy, ewentualne pokrycie kosztow
skradzionych przedmiotéw

- w przypadku odmowy wspolpracy przez ucznia i rodzicow Dyrektor powiadamia policje

Il Procedury postepowania w sytuacjach agresywnego zachowania
ze strony uczniow.

e Celowe popychanie, kopanie, bojki;

- upomnienie zwasnionych stron 1 rozmowa ze stronami konfliktu
- udzielenie pomocy poszkodowanemu

- sprawca przeprasza poszkodowanego

- zwrocenie uwagi na negatywne skutki takiego zachowania

- zapisanie uwagi w zeszycie uwag

- powiadomienie wychowawcy i Dyrektora szkoty

- powiadomienie lub wezwanie rodzicow

- obnizenie oceny z zachowania

e Wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do bojek, wyzywanie;

- rozmowa

- powiadomienie wychowawcy

- powiadomienie Dyrektora szkoty

- powiadomienie, wezwanie rodzicOw
- obnizenie zachowania



e Posiadanie niebezpiecznych przedmiotéw (Srodki pirotechniczne, tancuchy, noze,
zapalniczki, kije, itp.);

- zazadanie, aby uczen oddat niebezpieczny przedmiot

- powiadomienie wychowawcy, Dyrektora szkoty i policji

- podjecie decyzji o powiadomieniu rodzicéw (w zalezno$ci od rodzaju posiadanego
przedmiotu)

- odnotowanie w zeszycie uwag

- rozmowa wychowawcy z uczniem

e Uzywanie ognia na terenie szkoly, posiadanie niebezpiecznych substancji;

- zabezpieczenie miejsca lub substancji

- poinformowanie wychowawcy

- ustalenie zrodta pochodzenia szkodliwych substancji, o ile to mozliwe
- rozmowa z rodzicami

- odnotowanie w zeszycie uwag

e Dewastowanie mienia szkolnego i cudzej whasnosci; itp.;

- ustalenie sprawcy, rozmowa ze $wiadkami

- powiadomienie wychowawcy i Dyrektora szkoty

- powiadomienie rodzicow

- wspolne ustalenie formy naprawienia szkody (naprawa, zakup, zwrot kosztow)
- odnotowanie w zeszycie uwag

- wyciagnigcie konsekwencji przewidzianych w systemie oceniania

11 Procedury post¢powania nauczycieli w przypadku, gdy nauczyciel
podejrzewa, ze uczen pali papierosy.

. Zgloszenie faktu wychowawcy klasy.

. Wychowawca powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty i rodzicow ucznia.

. Rozmowa (dyscyplinujaca) z uczniem w obecnosci rodzica na temat konsekwencji palenia.

. Rozmowa z pedagogiem szkolnym.
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. Zobowiazanie ucznia do przygotowania gazetki szkolnej na temat szkodliwosci palenia
badz wykonania innej pracy na rzecz szkoty lub §rodowiska.

6. Przeprowadzenie na godzinie wychowawczej pogadanki dotyczacej skutkéw palenia
1 konsekwencji z tym zwigzanych.

7. Obnizenie oceny z zachowania.



IV Procedura postepowania wobec ucznia uchylajacego si¢ od realizowania
obowiazku szkolnego

1. Nauczyciel prowadzi systematycznie frekwencje uczniow.

2. Odnotowuje kazda nieobecno$¢ ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach

lekcyjnych.

3. Rodzice majg obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci dziecka w terminie ustalonym
w ,,Kryteriach ocen zachowania”.

4. Jezeli nieobecnosci nie zostang usprawiedliwione w wyznaczonym terminie,
wychowawca powiadamia o nieobecnosciach rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

5. Informacja moze by¢ przekazana telefonicznie, listownie. Rodzice mogg tez by¢
poproszeni o zgloszenie si¢ do szkoty w celu wyjasnienia nieobecnos$ci dziecka.

6. W przypadku braku wspotpracy rodzica (opiekuna) z wychowawcg — rodzic nie
uczestniczy w zebraniach, konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne,
oraz w przypadku dalszego uchylania si¢ ucznia od obowiazku szkolnego, wychowawca
zglasza fakt pedagogowi szkolnemu.

7. Pedagog sprawdza przyczyny nieobecnos$ci ucznia poprzez:
e rozmowg¢ z rodzicami ucznia na terenie szkoty,
e wywiad w domu rodzinnym ucznia.

8. Wychowawca, pedagog szkolny oraz rodzice ucznia podejmujg wspdlne dziatania
zaradcze w celu regularnego realizowania obowigzku szkolnego przez danego ucznia.

9. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor
szkoty wysylta do rodzicow upomnienie (zalgcznik nr 1) listem poleconym a po dwdch
tygodniach (w przypadku braku poprawy sytuacji) kieruje wniosek do Wydziatu
Rodzinny i Nieletnich Sadu Rejonowego, o wglad sytuacji rodziny.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%:

10. Srodkiem egzekucji administracyjnej obowiazku szkolnego jest grzywna — art. 121 ustawy
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji — zmiana opublikowana w Dz. U. z 1996r.
Nr 146, poz. 680.

11. Dyrektor Szkoty za posrednictwem pedagoga szkolnego 1 wychowawcy ucznia pisemnie
informuje Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny i Nieletnich o uchylaniu si¢ ucznia od
obowigzku szkolnego.

12. Sad Rejonowy stosuje odpowiedni srodek wychowawczy zapobiegajac tym demoralizacji
ucznia.



V W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty
znajduje sie uczen pod wplywem alkoholu lub narkotykéw.

1. Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy lub pedagoga oraz
Dyrekcje, ktorzy podejmuja nastepujace kroki:

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego.

3. Wzywa lekarza lub policje w celu stwierdzenia stanu trzezwosci/odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej.

4. Zawiadamia o tym fakcie rodzicow/ prawnych opiekunow, ktorych zobowigzuje do
niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice/opiekunowie odmowia odebrania
dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia albo
przekazaniu go funkcjonariuszom policji decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5. W przypadku, gdy rodzice ucznia bg¢dacego pod wptywem alkoholu odmawiajg przyjscia
do szkoty, a on jest agresywny badz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo
zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb, Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke
policji.

6. Jezeli powtarzajg si¢ wypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢
pod wplywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkotly, dyrektor placowki ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

7. Z przeprowadzonych dzialan sporzadza si¢ notatke stuzbowa, ktéra podpisuja osoby
uczestniczace w podjetych czynnosciach.

8. Na godzinie wychowawczej wychowawca uswiadamia uczniom skutki spozywania
alkoholu.

VI W przypadku, gdy nauczyciel otrzymuje informacje, ze uczen uzywa
alkoholu lub narkotykow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia.

1. Nauczyciel powiadamia wychowawcg klasy.

2. Wychowawca informuje i tym fakcie Dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i przekazuje im
uzyskang informacjg.

4. W przypadku, gdy rodzice ucznia odmawiajg wspolpracy lub nie stawiajg sie w szkole,
Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia sad rodzinny lub policj¢ (specjaliste ds. nieletnich).

5. Na godzinie wychowawczej wychowawca u$wiadamia uczniom skutki spozywania
alkoholu i odurzania si¢ innymi substancjami.



VIl W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik znajduje na terenie
szkoly substancje przypominajgce narkotyki.

1. Kazdy pracownik, ktory znajduje na terenie szkoty podejrzang substancje przypominajgca
narkotyk, natychmiast reaguje i zachowujac srodki ostroznosci zabezpiecza ja przed dostgpem
do niej oso6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji.

2. Powiadamia o zaistniatym fakcie Dyrektora szkoty, ktéry na obowigzek wezwac policje.

3. Po przyjezdzie policji Dyrektor przekazuje zabezpieczong substancje 1 dzieli si¢ z policja
swoimi ustaleniami dotyczacymi szczeg6téw zdarzenia.

4. Policja zabiera podejrzang substancje do ekspertyzy i od jej ustalen zalezy dalszy tok
postepowania W tej sprawie.

5. Zaistniale wydarzenie zostaje odnotowane przez Dyrektora szkoty.

VIl Gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie narkotyki
badz alkohol.

1. Kazdy pracownik szkoty, ktéry podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk natychmiast reaguje i powiadamia o tym wychowawce klasy oraz
Dyrektora szkoty.

2. Pracownik szkoly, w obecnosci innej osoby, np. wychowawcy klasy, Dyrektora lub innego
pracownika szkoty — zada, aby uczen przekazat mu podejrzang substancje, pokazal zawartos¢
torby szkolnej 1 kieszeni we wlasnej odziezy oraz innych przedmiotow budzacych
podejrzenie, co do ich zwigzku z poszukiwang substancja.

3. Pracownik szkoly nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani
teczki ucznia. Moze to zrobi¢ jedynie policja.

4. Wychowawca klasy lub dyrektor powiadamia rodzicéw o podejrzeniach i wzywa ich do
niezwtocznego wstawienia si¢ do szkoty.

5. Jezeli uczen wyda podejrzang substancje dobrowolnie, Dyrektor, we wspotpracy

z pracownikiem, ktory zaobserwowat zdarzenie lub wychowawca klasy, probuje ustalié,

w jaki sposob 1 od kogo uczen nabyt substancje 1 z ustalen tych sporzadza doktadng notatke.
Wydang przez ucznia, odpowiednio zabezpieczong substancje, przekazuje bezzwlocznie
policji.

6. W przypadku, gdy uczen, pomimo wezwania, odmowi przekazania pracownikowi szkoty
podejrzanej substancji Dyrektor szkoty lub wychowawca wzywa policjg, ktora przeszukuje
odziez 1 przedmioty nalezace do ucznia.

7. Jesli policja znajdzie u ucznia podejrzang substancje¢ - zabezpiecza ja 1 zabiera do
ekspertyzy oraz przejmuje dalsze postgpowanie w tej sprawie.



8. Wychowawca i Dyrektor szkoty przeprowadzajg rozmowy z uczniem i jego rodzicami.

9. Udzielenie uczniowi nagany i obnizenie oceny z zachowania.

IX Procedury postepowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego
I ofiary czynu karalnego.

“Instytucje panstwowe i organizacje spoleczne, ktore w zwigzku ze swojq dziatalnoscig
dowiedzialy si¢ o popelnieniu przez nieletniego czynu karalnego sciganego 7 urzedu, sq
obowiqzane niezwlocznie zawiadomi¢ sqd rodzinny lub policje oraz przedsiewzigé czynnosci
nie cierpigce zwloki, aby nie dopuscié¢ do zatarcia sladow i dowodow popelnienia czynu”
(art. 4 § 3 ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich)

Kategorie przestepstw z Kodeksu karnego $cigane z urzedu:
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6.
7.
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1

0.

Udziat w bojce lub pobiciu.

Doprowadzenie matoletniego ponizej 15 lat do obcowania plciowego lub poddania si¢
innej czynnosci seksualnej.

Zngcanie sig.

Wywieranie wptywu na §wiadka w celu sktonienia do cofnigcia skarg lub wplynigcia
na ztozone zeznania.

Podrabianie dokumentow.

Kradziez.

Kradziez z wlamaniem.

Rozbo;.

Przywtlaszczenie.

Oszustwo.

W przypadku uzyskania informacji o popelnieniu na terenie szkoly czynu karalnego
Sciganego z urzedu nalezy:

1.

R

~

Zabezpieczy¢ miejsce popelnienia czynu (nie dopusci¢ w to miejsce osob postronnych
I ewentualnie ustali¢ $wiadkéw zdarzenia).

Zawiadomi¢ Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty powinien zawiadomi¢ rodzicow/prawnych opiekunow.

Dyrektor szkoty wzywa policje.

Wykona¢ ewentualne czynnosci zalecone przez przyjmujacego zgloszenie policjanta.
Odnotowac¢ godzing zgtoszenia, sprawdzi¢ w dostepny sposdb wiarygodnosé
informacji.

W rozmowie z pokrzywdzonym ustali¢ liczbg sprawcow i ich dane personalne.

W przypadku zaistnienia zdarzenia, o ile jest to konieczne i mozliwe, zatrzymac do
czasu przybycia policji ofiare przestepstwa 1 jego sprawce/ow/.

Nie nagla$nia¢ zdarzenia.



Postepowanie nauczyciela wobec osoby, ktora stala sie ofiara czynu karalnego:

1. Udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnienia jej udzielenia

poprzez wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen.

Niezwtoczne powiadomienie Dyrektora szkoty.

Powiadomienie rodzicéw ucznia.

4. Niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos$¢
profesjonalnego zabezpieczenia §ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci i
ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.
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X Procedury postepowania w przypadku, gdy uczen przejawia
zachowania Swiadczace o demoralizacji ( naruszanie praw wspotzycia
spotecznego, w tym zachowania o podtekscie seksualnym, przemycanie tresci
pornograficznych, wulgarno$¢, przemoc emocjonalna; wtdczegostwo; udziat w
dziatalnos$ci grup przestepczych)

1. Nauczyciel przekazuje uzyskang informacj¢ Dyrektorowi, wychowawcy klasy lub
pedagogowi szkolnemu.

2. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i informuje ich

0 problemach wynikajacych z zachowania ucznia. Wychowawca wraz z pedagogiem
szkolnym w obecnos$ci ucznia i rodzicow przeprowadza rozmowe. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego post¢powania,
rodzicow za$ do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktyczne;j
moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i1 jego udziat
w programie terapeutycznym.

3. Wychowawca z pedagogiem sporzadzajg notatke z przeprowadzonych czynnosci
i umieszczaja w dokumentacji pedagoga.

4. Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkotly, a nadal

z wiarygodnych Zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji dziecka, pedagog
szkolny pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds.
nieletnich).

5. Podobnie, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostgpne srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, szkota
powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych
instytuciji.

XI Procedura postepowania w przypadku choroby dziecka

1. Kazdy nauczyciel w przypadku zauwazenia niepokojacych objawow psychofizycznych
u dziecka winien natychmiast powiadomi¢ rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka.



2. W rozmowie telefonicznej z rodzicami nalezy udzieli¢ informacji o niepokojacych
objawach chorobowych, czasie ich powstania oraz formach dotychczas udzielonej pomocy.

3. W przypadku powazniejszych dolegliwos$ci; (gdy wymagane jest wezwanie pogotowia)
o zaistnialym fakcie nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty.

4. W przypadku konieczno$ci udzielenia natychmiastowej pomocy ze wzgledu na zagrozenie
zdrowia lub zycia dziecka Dyrektor lub nauczyciel opiekujacy si¢ grupg wzywa pogotowie
ratunkowe. Do czasu jego przybycia dyrektor wyznacza osob¢ do udzielenia pierwszej
pomocy dziecku.

5. Do czasu przybycia rodzicéw lub prawnych opiekundéw dziecka nauczyciel grupy, w ktorej
dziecko przebywa, sprawuje bezposrednig nad nim opieke, jak rowniez udziela wszelkich
informacji o zdarzeniu, podejmuje decyzje o wczesniejszym wyjsciu dziecka do domu z
rodzicami.

6. W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego decyzj¢ o dalszym leczeniu dziecka
podejmuje lekarz zespotu ratunkowego. W miar¢ mozliwos$ci zespot ratunkowy wraz z
dzieckiem oczekuje na przybycie rodzicow. Jezeli jednak konieczne jest natychmiastowe
przewiezienie dziecka do szpitala, informacje

o tym fakcie jak rowniez miejsce pobytu dziecka przekazuje rodzicom Dyrektor szkoty lub w
razie jego nieobecnos$ci nauczyciel, ktory sprawowat opieke nad dzieckiem.

7. Po kazdorazowym zdarzeniu nauczyciel sporzadza notatke w dzienniku lekcyjnym.

XII Procedura post¢powania w razie wypadku w szkole
Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku ucznia:

1. Niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowa
pomoc medyczng udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.

2. Nie dopuszcza do zaje¢¢ lub przerywa je wyprowadzajac ucznidw z miejsca zagrozenia,
jezeli miejsce, w ktoérym sg lub beda prowadzone zajecia moze stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniow.

3. Niezwtocznie powiadamia Dyrektora szkoty.

Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasg — prosi o nadzor nad swoimi uczniami
nauczyciela uczacego w najblizszej sali.

Obowiazek powiadamiania

O kazdym wypadku dyrektor szkoty lub nauczyciel, pod opieka ktérego przebywat uczen w
chwili wypadku, powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia.

Fakt ten powiadamiajacy dokumentuje wpisem w dzienniku zaj¢¢ podajac date 1 godzine

powiadomienia matki/ojca ucznia o wypadku.

Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen — np. widoczne tylko lekkie
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zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiajac rodzica o zdarzeniu
ustala z nim:

* potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica,

* godzing odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia.

W przypadku, gdy rodzic nie odbiera telefonu, nalezy zapewni¢ dziecku odpowiednig opieke.
Informacje o powyzszych ustaleniach powiadamiajgcy zamieszcza rowniez w dzienniku zajec.

W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy)
nauczyciel lub Dyrektor szkoty wzywa pogotowie ratunkowe.

W przypadku zagrozenia zycie nauczyciel lub Dyrektor szkoty niezwlocznie zawiadamia
pogotowie.

Nastepnie Dyrektor, wychowawca lub inna osoba wyznaczona przez Dyrektora powiadamia o
zaistniatym fakcie rodzicéw/prawnych opiekundéw dziecka.

Decyzje¢ o dalszym leczeniu dziecka podejmuje lekarz zespotu ratunkowego.

O kazdym wypadku Dyrektor szkoly zawiadamia niezwtocznie organ prowadzacy i
wspotpracujacego ze szkolg pracownika stuzby BHP.

O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym Dyrektor szkoty zawiadamia niezwlocznie
prokuratora i kuratora oswiaty.

O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor szkoly zawiadamia niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania
ogledzin lub wykonania szkicu przez zespdt powypadkowy.

Jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem szkoty,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za
nie.

W przypadku zaistnienia wypadku na terenie szkoty lub w innym miejscu, o ktérym

wspomniano powyzej, Dyrektor szkoty powoluje zespot powypadkowy, ktory sporzadza
protokot powypadkowy.

X111 Procedura postepowania wobec podejrzenia przemocy domowej.

Ponizsze procedury postepowania interwencyjnego w sytuacjach zwigzanych
z przemocg Ww rodzinie zostaly przygotowane w ramach dziatalnosci Gminnego
Interdyscyplinarnego Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, funkcjonujacego w
Miejscu Piastowym.

Czlonkowie Zespotu — przedstawiciele pomocy spotecznej, Policji, wymiaru sprawiedliwosci,
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oswiaty, ochrony zdrowia i organizacji pozarzagdowych wzigli udzial w opracowaniu i
zaopiniowaniu przedtozonych procedur, ktéore w zalozeniu maja pomoéc przedstawicielom
roznych instytucji we wszczeciu dziatan i podjeciu interwencji w sytuacji podejrzewania lub
stwierdzenia przemocy w rodzinie.

ok wbdE

ZADANIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Podejmowanie dziatan w §rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie.
Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.

Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie.
Inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.
Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym.

ZADANIA GRUP ROBOCZYCH

Opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie.

Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystapieniem przemocy.

Dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy oraz efektow tych dziatan.

Przemoc - zgodnie z Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z 29 lipca 2005 r.,

przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ jako ,,jednorazowe albo powtarzajace si¢ umysine

dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny;

a takze innej osoby wspolnie zamieszkujacej, w szczegolnosci narazajace te osoby na

niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesna,

wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym Ilub

psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne”.

Rodzaje przemocy:
Przemoc fizyczna jest to wszelkiego rodzaju bezposrednie dziatanie z uzyciem sity,
ktorego rezultatem jest nieprzypadkowe zranienie np. popychanie, obezwtadnianie,
policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwarta r¢ka, piescig lub
przedmiotami, oblewanie wrzatkiem lub substancjami zracymi, uzycie broni, itp.
Przemoc psychiczna jest to dziatanie prowadzace do zniszczenia pozytywnego obrazu

wlasnej osoby np.: wySmiewanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzenie, narzucanie
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wilasnych pogladow, ciggle krytykowanie, kontrolowanie, ograniczanie kontaktow,
stosowanie grozb, szantazowanie.

e Przemoc seksualna jest to wymuszanie roéznego rodzaju niechcianych zachowan
w celu zaspokojenia potrzeb seksualnych sprawcy np. nieakceptowane pieszczoty,
praktyki seksualne, seks z osobami trzecimi, sadystyczne formy wspoétzycia,
krytykowanie zachowan seksualnych.

e Przemoc ekonomiczna jest to dziatanie majace na celu catkowite uzaleznienie
finansowe ofiary od sprawcy np. odbieranie zarobionych pieni¢dzy, uniemozliwienie
podjecia pracy, niezaspokajanie podstawowych potrzeb rodziny, okradanie, zacigganie
kredytow i zmuszanie do zaciggania pozyczek wbrew woli wspotmatzonka.

e Zaniedbanie — niezaspokajanie podstawowych potrzeb emocjonalnych i fizycznych
dziecka, odrzucenie emocjonalne, brak zainteresowania jego rozwojem, stanem
zdrowia, higiena, wlasciwym odzywianiem i ubieraniem. Moze dotyczy¢ osob
starszych 1 niepetnosprawnych.

[ ]

POSTEPOWANIE PRACOWNIKOW PLACOWEK OSWIATOWYCH W SYTUACJI
PODEJRZEWANIA/UZYSKANIA INFORMACJI O STOSOWANIU PRZEMOCY
W RODZINIE

stwierdzenie/powziecie podejrzenia przez nauczycieli, pracownikow
niepedagogicznych, pielegniarke/higienistke szkolna, ze dziecko jest
ofiara przemocy domowej

przekazanie informacji wychowawcy klasy
i pedagogowi szkolnemu

OCENA SYTUACJI

— T

Istnieje bezposrednie lub powazne zagrozenie Brak bezposredniego zagrozenia
zycia, zdrowia, bezpieczenstwa dziecka: zdrowia, bezpieczenstwa dziecka:

Zycia,

| |
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Pedagog szkolny:

« Wzywa do szkoty na rozmowe rodzicow/
opiekunow dziecka, informuje ich
o prawnych konsekwencjach stosowania
przemocy lub zaniedbywania dziecka.

+¢ Sporzadza diagnozg sytuacji dziecka na
podstawie rozmowy o dziecku z wychowawcg i
innymi pracownikami szkoly oraz, o ile jest to
mozliwe,
z rodzicami/opiekunami dziecka.

+«+ Opracowuje plan pomocy dziecku
z uwzglednieniem sposobdw zapewnienia mu
bezpieczenstwa, form wsparcia, kontaktow z
osobami i instytucjami wspierajacymi dziatania
pedagoga szkolnego, (np. pracownik socjalny,
psycholog).

+» Informuje rodzicéw o podjetych dziataniach na
rzecz dziecka.

W przypadku braku wspolpracy ze strony
rodzicéw, braku poprawy sytuacji dziecka,
pedagog przekazuje informacje o zaistniatej sytuacji
dyrektorowi szkoty. Wspolnie podejmuja decyzje
0 skierowaniu pisma do: sagdu rodzinnego (gdy
potrzebna jest ingerencja w sfere wladzy
rodzicielskiej), osrodka pomocy spotecznej (w
sytuacji gdy potrzebna jest inna pomoc rodzinie) z
prosba o wglad w sytuacje rodzinng dziecka) czy
prokuratury w celu zawiadomienia

o podejrzeniu popelnienia przestepstwa.

Zgloszenie problemu rodziny/osoby oraz informacji
o podjetych dzialaniach przewodniczacemu
funkcjonujacego na terenie gminy zespolu
interdyscyplinarnego

Poinformowanie o zaistniatej sytuacji dyrektora
placowki o$wiatowe;.

Natychmiastowe przestanie zawiadomienia

o sytuacji dziecka do sadu rejonowego (wydziat
rodzinny i nieletnich) lub zawiadomienie o
podejrzeniu przestepstwa do prokuratury
rejonowej (faksem a nastepnie listem poleconym).
Gdy nie ma czasu na powiadomienie sadu,

a istnieje podejrzenie, ze powrdt dziecka

do domu zagraza jego bezpieczenstwu —
niezwloczny kontakt z policja, ktora ma
kompetencje do przewiezienia dziecka

w bezpieczne miejsce.

Jezeli na ciele dziecka sa widoczne $lady
przemocy fizycznej, pielggniarka szkolna
sporzadza ich opis w karcie zdrowia dziecka.

W sytuacji nieobecnosci pielggniarki szkolnej
mozna przesta¢ faksem wniosek do sadu
rejonowego (wydziat rodzinny i nieletnich)

z prosba o wydanie zgody na poddanie dziecka
badaniu lekarskiemu bez wiedzy

i zgody rodzicow.

W sytuacji koniecznosci zapewnienia pomocy
lekarskiej —wezwanie pogotowia ratunkowego.
Uruchomienie procedury ,Niebieskiej Karty”
przewidzianej dla  przedstawicieli  os$wiaty
w zwiazku z uzasadnionym podejrzeniem
zaistnienia przemocy w rodzinie
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DYREKTOR:

Zadania poszczegolnych pracownikow placowek oSwiatowych:

DYREKTOR:

Reprezentuje placowke na zewnatrz.
Sprawuje opieke nad uczniami; posiada wiedze¢ o prowadzonych interwencjach.
Wspolnie z pedagogiem szkolnym wystepuje oficjalnie do sgdu rodzinnego, prokuratury,

osrodka pomocy spotecznej, ma wglad

w dokumentacje; podpisuje wszystkie pisma sktadane przez placowke, ma prawo ztozy¢

zazalenie na postanowienie prokuratora o odmowie wszczecia Sledztwa.

PEDAGOG SZKOLNY (w sprawach dot. przemocy wobec dziecka) realizuje swoje

zadania poprzez:

1.

Zbieranie informacji o dziecku (w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji)
od innych pracownikéw szkoty, samego dziecka (jesli w szkole nie ma psychologa),
rodzicow.

Opracowanie planu pomocy dziecku.

Zbieranie materiatow zwigzanych z sytuacja dziecka, w tym dokumentowanie rozméw
z dzieckiem wraz z cytatami wypowiedzi dziecka, opisow jego zachowan, wygladu.
Zabezpieczanie dowodow (ocena ich wiarygodnos$ci nie nalezy do jego zadan).
Wspolprace z wychowawcg, ktory stale obserwuje dziecko.

Wspotprace z Dyrektorem szkoty w celu podjecia interwencji: informuje dyrektora
0 zaistnialej sytuacji, sporzadza pisma zawiadamiajagce sad rejonowy, prokurature lub
osrodek pomocy spolteczne;.

Wspolprace ze specjalistami ze specjalistycznych osrodkoéw, takze w ramach zespotu

interdyscyplinarnego, ktéry swym dziataniem obejmuje dang szkote.

WYCHOWAWCA DZIECKA:

1.

Podejrzewajac krzywdzenie dziecka kontaktuje si¢ z pedagogiem, przekazujac informacje
o swoich obserwacjach. Swoje spostrzezenia zapisuje w dokumentacji ucznia.
Wspolpracuje 1 kontaktuje si¢ z pedagogiem ustalajac plan pomocy dziecku, stale
monitoruje sytuacje dziecka, obserwuje zmiany jego zachowania, zamieszczajac opisy
w dokumentacji.

Udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach interwencji.
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PSYCHOLOG SZKOLNY ( jesli w szkole nie ma psychologa, jego obowiazki przejmuje

pedagog szkolny):

1. W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka kontaktuje si¢ z jego wychowawca

i pedagogiem, i przekazuje im informacje o swoich obserwacjach. Swoje obserwacje

zapisuje w dokumentacji ucznia.

2. Przeprowadza pierwsza rozmow¢ z uczniem, dokonuje wstepnego rozeznania sytuacji

dziecka oraz udziela mu wsparcia.

PIELEGNIARKA SZKOLNA:

Gdy zauwazy na ciele dziecka siniaki, wybroczyny lub inne objawy przemocy
fizycznej, opisuje je w karcie zdrowia dziecka (rozmiar, rozmieszczenie, kolor,
wielko$¢ itp.). Nie wpisuje swoich wnioskéw z badania dziecka. Tak sporzadzony
opis jest dowodem w sadzie, a oryginal dokumentacji jest udost¢gpniany na wniosek
sadu.

Jezeli dziecko z obrazeniami zostato zgloszone przez innego pracownika szkoly,
pielggniarka wpisuje w karcie nazwisko osoby, ktora przyprowadzita dziecko.
Nastepnie kontaktuje si¢ z wychowawca, pedagogiem szkolnym 1 przekazuje im
informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach. Informacje te powinny by¢
przekazane rowniez Dyrektorowi szkoty.

W  przypadku wszawicy, S$wierzbu, innych zaniedban, pielegniarka powinna
kontaktowac si¢ z rodzicami dziecka. Jezeli rodzice nie sg zainteresowani wspOtpracg
na rzecz poprawy sytuacji dziecka, sporzadza notatke stuzbowa z opisem sytuacji
dziecka 1 podjetych przez siebie dziatan. Notatke przekazuje pedagogowi szkolnemu,

ktéry informuje o niej dyrektora szkoty.

INNI PRACOWNICY:

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka kontaktuja si¢ z jego wychowawca i pedagogiem

szkolnym, przekazujac im informacje o swoich obserwacjach. Informacje te powinny byc¢

przekazane rowniez dyrektorowi szkoly. Nauczyciele swoje obserwacje zapisuja w

dokumentacji ucznia.

Zaopiniowane pozytywnie przez Rade Rodzicow w dniu 16.04.2012 r.
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Zalacznik nr 1

(pieczed szkoty) (miejscowos¢, data)

(numer rzeczowego wykazu akt)

UPOMNIENIE RODZICOW

Pani/Pan

(adres zamieszkania)
UPOMNIENIE

Na podstawie art. 15 par. 1 Ustawy z 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji (tekst jedn. Dz. U. 2005 r. nr 229, poz. 1954 ze zm.) w zwigzku z art. 20 oraz art. 19 ust.
1 pkt.1 Ustawy z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U. 2004 r. nr 256, poz. 2572
zezm.)

wzywam

PanIg/Pana. ... .ottt
(rodzice lub opiekunowie)

do realizacji obowiazku szkolnego przez dopelienie czynno$ci zwiazanych z posylaniem na

ZAJECIA SZKOINC. ...ttt e
(imig i nazwisko ucznia)

Niepodjecie przez syna/corke nauki w terminie siedmiodniowym spowoduje skierowanie
sprawy na droge postgpowania egzekucyjnego oraz zastosowanie w celu przymuszenia Pani/Pana
srodkow egzekucyjnych przewidzianych w art. 120 i 121 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji przez natozenia grzywny, w wysokosci do 5 000 zt (pigciu tysigcy zt), ktéra moze by¢
naktadana wielokrotnie do kwoty 10 000 (dziesigciu tysigcy) zt.

(podpis dyrektora szkoly)

Otrzymuja:
1. rodzice/ opiekunowie prawni
2. aa

17



